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Presentacion

En cada pais existe un modelo o forma particulatadestructura quelefine el accionar
delos gobiernos locales para la prestacion de los servicios que la anidagquiere y les
demanda.Dicho modeloNB & LI2 YRS | 2NASyGl OA2ySa RS GALR
legislacion vigente que le deé competencias, atribuciones, potestadela organizacion

gue debe asumir para llevarlas a cabo.

Por otro lado, se encuénNJ vy f I & LJ NI A Odzf  NARIFRSa RSt
2NASYyGFOA2ySa y2NXYIFGAGLrAE Sy I O2GARAIFYARIR
3 S 4 ( due gStalilecerta operatividady resoluciérde las acciones que se realizan en los
territorios y su inculacién con los distintos actores locales, tanto institucionales como de

la sociedad civil.

Ambos tipos de orientaciones no saxcluyentes, sino complementasiaya que el
F LI N} G§2 2dZNNRAO2 [jdzS§ SyYl NOIF St | @86xBYWIENI RS
NEFEATFNI Sadlra AyadAadadzOazySa 3IdzoSNYyFYSyidalfSa

ejecutar.

La publicacion planteada retoma las principales propuestas recopiladas en el primer ciclo
anual delForo Permanente del Modelo de Gobierno Leodlosta Ricampulsado por el
Instituto de Formacién y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local de la Universidad
Estatal a Distancia. Estas estan asociadas a la mejora de la gestion de las municipalidades
del pais para que promuevan el desarrollo terrarile forma inclusiva, participativo y

transparente.



Introduccion

El Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local a partir de la
necesidad de establecersspaciosde reflexon y analisis sobre la gestidnunicipalse ha
propuesb implementar un foro permanente sobre eForo PermanenteModelo de

Gobierno bcal en Costa Ricaomoespacio de interaccion continua.

Los foros o espacios de intercambio, constituyen en si mismos una estrategia educativa
mas de las que desarrolla aktituto, como parte de su funcion educatigalos gestores

politicos territorial

Con el forgpermanente se pretende apoyar el fortalecimiento de capacidades de quienes
participan en la toma de decisiones, en el tanto una de las capacidades basiels es
acceso a informacién estratégica, al dialogo y la generacion de consensos, sobre todo en
términos de las visiones del desarrollo local y de los mecanismos para su concrecion, en
este caso, de las mejoras que se deben plantear al modelo de gobernandotalen

Costa Rica.

En ese sentido se asume que las recomendaciones o aportes que resulten de dicho
espacio aportaran al desarrollo de modelos de gobierno local méas efectivos y pertinentes

con los desafios de desarrollo que tienen los distintos terasode pais.

Por esta razon, se inicia el primer ciclo del Foro Permarentd afio 20168ealizando una
actividad en cada region del pais con distintos actores locales y regiomadesstan en

alguna medidarelacionados con el modelo de gobierno lodalnuestro pais.

Este documento contienés principales propuestas de mejora al modelo de gobierno
local discutidas en cada uno de Idsros regionales por lo cual, la informacion se
presentard de forma detallada por cada una de ellas, conteniendongtiea de la

actividad, las personas expositoras y sus planteamientos.



Propuestas Regionales

Region Huetar
rotega Norte

INSTANCIAS PARTICIPANTES

« CONAVI

« ICT

« IMAS

« INA

« INAMU

« LANAMME

« MOPT

« SETENA

* Municipalidad de San Carlos
« Universidades Publicas

¢« Comunidad

PANELISTAS

» Franklin Corella, Diputado
» Michael Arce, Diputado

« Carlos Campos, LANAMME
« Carlos Rojas, MOPT

e Monica Moreira, CONAVI

Infraestructura vial 'y su
impacto en el desarrollo
economico de la region.

PROPUESTAS 2016

m Definir un modelo de
gestion.

[]2 Definir necesidades de
unidades técnicas de
gestion vial municipal.

[]3 Brindar capacitacion
permanente.

[] 4 Actualizar los sistemas
de planificacién.

[] Dar seguimiento

5 y realizar evaluacion
constante en la
ejecucion de los
recursos.



Region Brunca

N

INSTANCIAS PARTICIPANTES

Municipalidades de:
Buenos Aires,

Coto Brus,

Golfito

Pérez Zeledon

Directores de Centros
Universitarios de la region
IFAM

INDER

PANELISTAS

Alvaro Chanto Urena,
Direcctor Regional INDER

Rafael Angel Navarro, Alcalde
de Coto Brus

Desarrollo economico local
en la region: Centro ABC

01
02

03
04

05
06

PROPUESTAS 2016

Formular proyectos
productivos.

Fomentar el mercado
regional.

Articular en entidades
publicas y privadas.

Coordinar con la
asociacion de
productores.

Planificar las cosechas
para mejorar ingresos y
abastecimiento del canton.

Mejorar el acopio,
bodegaje y
comercializacion de
productos.



Regidi

INSTANCIAS PARTICIPANTES

Municipalidades de La Cruz,
Santa Cruz, Carrillo, Nicoya,
Hojancha, Canas, Bagaces y
Abangares

SENARA

AyA, Asadas

Consejo Territorial de
Abangares-Bagaces-Canas-
Tilaran

Consejo Territorial de
Hojancha-Nandayure

INVU

MAG

SETENA

INDER

Academia

PANELISTAS

Luis Fernando Mendoza
Jiménez, Alcalde de Canas
Gerardo Barrantes Moreno,
Director del IPS

Gestion del agua en el
municipio.

01
02

03
04

05

PROPUESTAS 2016

Utilizar empréstitos
municipales.

Buscar apoyo de
cooperacion internacional.

Gestionar convenios
interinstitucionales.

Consolidar un modelo
de "Empresa de
servicios publicos".

Invertir en los sistemas
de acueductos
mediante presupuesto
ordinario municipal
participativo.



Movilidad sostenible

Getual urbana vy participacion
Oriente "
ciudadana.
i h PROPUESTAS 2016
INSTANCIAS PARTICIPANTES
ie R B Cambiar el modelo de
Munlcipalicadesdes nl ciudad difusa por uno
« Alajuelita de ciudad compacta.
¢« Oreamuno
« El Guarco Mejorar la conectividad
« Coronado 02 vial y el uso del transporte
« Goicoechea intermodal.
* Mora
o L6 Cortes 03 Procurar un mayor
& Tarrash crecimiento en las zonas
« Tibis centrales de la ciudad.
L. Moravia.
J
~ u 4 Fomentar la
compacidad urbana
?ANFLISTAS mejorando los servicios
» Marco (\171n1c1o Redondo, ya instalados.
Diputado
« Cinthia Carpio, Especialista 0 5 Fomentar la mixtura de
del Instituto suelos a través del Plan
« Cindy Coto, Directora Regulador.

Ejecutiva del COSEVI
» Gilberto Monge, Alcalde
[ Municipalidad de Mora




INSTANCIAS PARTICIPANTES

DINADECO

PANI

IMAS

Instituto Tecnologico
Direccion de Tributacion
SINAC

Municipalidades de:

« Alajuela

» Heredia

« Belén

« Valverde Vega
« Sarchi

» Naranjo

» Atenas

PANELISTAS

» Roberto Thompson, Alcalde
Municipalidad de Alajuela
« Gustavo Gatica, Investigador

CICDE/UNED

Repensando el municipio
para el desarrollo economico
local endogeno

01

02
03

04
05

PROPUESTAS 2016

Impulsar la creacion de
regiones de desarrollo a
través de asociaciones
municipales.

Poner atencion prioritaria
a las Mipymes.

Disponer de un sistema
efectivo de informacion
para el desarrollo y el
empleo.

Promover el potencial
de desarrollo endégeno.

Mejorar la calidad de los
recursos humanos del
territorio.


















